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PERFIL PROFESIONAL 
La carrera de Administración formará un graduado con conocimientos, aptitudes y 
habilidades para: 
Consultor y directivo, diseñar y evaluar las funciones de planeamiento, conducción y 
coordinación en todo tipo de organizaciones. 
Intervenir en la evaluación de los impactos social y ambiental de las decisiones 
administrativas de las empresas e informar a sus directivos sobre las medidas posibles para 
preservar la calidad de vida y el ambiente. 
Diseñar y asesorar en materia de estructuras, sistemas y procesos administrativos. 
Diseñar y conducir procesos de logística, producción y comercialización de bienes y 
servicios. 
Asesorar y conducir proyectos de desarrollo de las actividades empresariales vinculadas 
con las finanzas, realizar el diseño y puesta en marcha de estructuras orgánicas, la 
especificación  
de las plantas de personal y procedimientos administrativos y de control de organismos 
públicos y privados. 
Diseñar proyectos, programas y planes de negocios. 
Intervenir en la coordinación de esfuerzos de grupos sociales para la realización de 
proyectos comunitarios, brindando los recursos y gerenciando las estrategias. 
 
PÉNSUM ACADÉMICO 
 
1 ER. NIVEL                                       CRÉDITOS 
INTRODUCCIÓN AL ENTORNO EMPRESARIAL    4 
CONTABILIDAD GENERAL I      4 
MÉTODOS DEL TRABAJO CIENTÍFICO     4 
PSICOLOGÍA GENERAL        4 
MATEMÁTICAS I         6 
EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA       4 
INGLÉS I         5 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 DO. NIVEL                                     CRÉDITOS 
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACIÓN      4 
CONTABILIDAD GENERAL II       4 
ECONOMÍA PARA ADMINISTRADORES/CONTADORES  4 
DERECHO SOCIETARIO Y MERCANTIL     4 
MATEMÁTICAS II         6 
JESUCRISTO Y LA PERSONA DE HOY I     2 
INGLÉS II         5 
 
3 ER. NIVEL                                           CRÉDITOS 
ADMINISTRACIÓN GLOBAL       4 
CONTABILIDAD INTERMEDIA      4 
MATEMÁTICA FINANCIERA      4 
DERECHO LABORAL        4 
MICROECONOMÍA        4 
ESTADÍSTICA GENERAL        4 
JESUCRISTO Y LA PERSONA DE HOY II    2 
INGLÉS III         5 
 
4 TO. NIVEL                                      CRÉDITOS 
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL     4 
PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA      4 
CONTABILIDAD DE COSTOS       4 
ESTADÍSTICA APLICADA       4 
DERECHO TRIBUTARIO        4 
MACROECONOMÍA        4 
INGLÉS IV         5 
 
5 TO. NIVEL                                      CRÉDITOS 
ORGANIZACIONES        4 
DIRECCIÓN ESTRATÉGICA      4 
INVESTIGACIÓN OPERATIVA      4 
PRESUPUESTOS         4 
CONTROL DE COSTOS       4 
ECONOMÍA INTERNACIONAL      4 
ÉTICA PERSONAL SOCIAL Y PROFESIONAL I   2 
INGLÉS V         5 
 
6 TO. NIVEL                                CRÉDITOS 
PRODUCCIÓN I         4 
ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO    4 
DISEÑO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS     4 
MERCADOTECNIA I        4 
AUDITORÍA          4 
ÉTICA PERSONAL SOCIAL Y PROFESIONAL II   2 
SEMINARIO DE EMPRENDIMIENTO I     2 
INGLÉS VI         5 
 
 
 



7 MO. NIVEL                                 CRÉDITOS 
PRODUCCIÓN II         4 
GERENCIA FINANCIERA        4 
GOBIERNO DE PERSONAS       4 
MERCADOTECNIA II        4 
ELECTIVA I          4        
SEMINARIO DE EMPRENDIMIENTO II     2 
 
8 VO. NIVEL                                 CRÉDITOS 
LIDERAZGO Y TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN    4 
FINANZAS CORPORATIVAS      4 
POLÍTICAS DE EMPRESAS       4 
ENTORNO SOCIOECONÓMICO       4 
ELECTIVA II         4 
 
9 NO. NIVEL                                 CRÉDITOS 
GERENCIA DE LA CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD   4 
GERENCIA DE MERCADEO       4 
GERENCIA DE PROYECTOS       4 
FINANZAS DE LA GERENCIA       4 
SEGURIDAD OCUPACIONAL       4 
TRABAJO DE GRADO        2 


