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Ibarra, 8 de diciembre 2022 

Oficio N°056-OAC-Ibarra 

Estimado 

Dr. Jesús Muñoz  

Prorrector Sede Ibarra 

 

Saludos Cordiales 

 

Una vez que se ha planificado el proceso de Rendición de Cuentas 2022 en conjunto con 

la DAC y las demás sedes se presenta la siguiente propuesta, la cual consiste en dar mayor 

importancia al cumplimiento de la Planificación Estratégica con sus objetivos, estrategias 

e indicadores de resultados además de un trabajo en equipo de toda la comunidad 

universitaria. 

 

Como antecedente es necesario recalcar que en el Art. 90 de la Ley Orgánica de 

Participación Ciudadana LOPC y en el Art. 11 de la Ley Orgánica del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social señala: quienes son los sujetos obligados a 

presentar rendición de cuentas.  

 Personas jurídicas del sector privado que presten servicios públicos, desarrollen 

actividades de interés público o manejen fondos públicos.  

Nosotros como PUCESI estaríamos dentro de esta categoría, el CPCCS de la Zona 1 es 

quien coordina y revisa que se cumpla con el proceso. 

 

Así mismo recalcar sobre que se debe rendir cuentas: 

 Cumplimiento del plan estratégico de la entidad.  

 Cumplimiento de planes y proyectos.  

 Cumplimiento de ejecución presupuestaria. Ejecución del presupuesto institucional 

(Presupuesto aprobado y ejecutado).  

 Cumplimiento de obligaciones.  

 Rendición de cuentas anteriores.  

 

Para realizar este proceso se debe tomar en consideración lo que nos dice el CPCCS, que 

la rendición de cuentas se constituya en un proceso participativo, periódico, oportuno, claro 

y veraz, donde debe contemplar un procedimiento metodológico con las siguientes fases:  

 Fase 0. Organización interna institucional.  

 Fase 1. Elaboración del Informe de rendición de cuentas.  

 Fase 2. Presentación a la ciudadanía del Informe de rendición de cuentas.  

 Fase 3. Entrega del Informe a la PUCE y al Consejo de Participación Ciudadana y 

Control y Social. 

 

FASE 0: ORGANIZACIÓN INTERNA INSTITUCIONAL  

En el caso de la Universidad el Equipo de Rendición de Cuentas sería el siguiente:  

Para el proceso de generación, revisión y presentación de información se contempla la 

participación de los líderes de los 10 objetivos estratégicos en conjunto con sus equipos. 
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Líder objetivo estratégico 1 

Mgs. Janeth Navarrete, directora de Estudiantes 

Líder objetivo estratégico 2 

Padre Luis Sánchez, director de Misiones Universitarias 

Líder objetivo estratégico 3 y 5 

PhD. Augusta Cueva, directora Académica 

Líder objetivo estratégico 4 

Mgs. Kim Vivero, coordinadora de los Alumni e Internacionalización 

Líder objetivo estratégico 6 

Jhenny Cayambe, coordinadora del Centro de Investigación  

Líder objetivo estratégico 7 y 10 

Mgs. Cristina Rosero, comisión de Vinculación y OAF 

Líder objetivo estratégico 8 

Mgs. Andrés Simbaña, director Administrativo  

Líder objetivo estratégico 9 

Lic. Miguel Ángel Morales, director Financiero; 

 

Para la recopilación y revisión de la información: 

Prorrectorado 

Oficina de Aseguramiento de la Calidad 

 

La diagramación y diseño del documento de Rendición de Cuentas PUCESI 2022: 

Unidad de Comunicación Institucional 

 

Por último, la coordinación del evento público de Rendición de Cuentas PUCESI 2022: 

Prorrectorado 

Unidad de Comunicación Institucional 

Oficina de Aseguramiento de la Calidad 

 

En el caso de la carga de información al sistema del Consejo de Participación Ciudadana 

y Control Social: 

Oficina de Aseguramiento de la Calidad 

 
FASE 1. ELABORACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS  
En la PUCESI, se genera la información con base a los lineamientos de Cuenta y Razón 
el mismo que sirve para la presentación pública y el informe en función del formato en Excel 
del CPCCS.  
 
Estructura del documento de la rendición de cuentas  
El Documento de rendición de cuentas tiene tres partes:  
 
PRIMERA PARTE: DAR CUENTA  

 Datos informativos: estadística de estudiantes, docentes, proyectos de vinculación, 
publicaciones, oferta académica, entre otros, estos datos se obtienen de Matrices 
Integrales.  
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 Logros generales: en el cual se incluye, de manera sucinta, los principales logros 
institucionales en la Sede durante el 2022.  

 Direccionamiento estratégico: donde se relatará el desarrollo que tuvo la 
planificación estratégica en la Sede durante el año 2022.  

 Cumplimiento de los objetivos estratégicos: se detalla las acciones que se han 
realizado al cumplimiento de cada objetivo, estrategia e indicadores los cuales son 
los resultados de la gestión que se realiza en función de la Planificación Estratégica 
2021-2025 

 
SEGUNDA PARTE: DAR RAZÓN  
Espacio para encontrar el sentido y la razón del quehacer en la Sede. Esta sección plantea 
una serie de reflexiones sobre cómo la Universidad se va configurando a medida que 
cumple los lineamientos y objetivos que se ha propuesto. Dicho cumplimiento es visto a 
través de tres tipos de logros:  

 Logros que se deben sostener y mejorar 
 Logros que deben ser potenciados 
 Resultados preocupantes y cambios urgentes 



Las conclusiones en este apartado deben evaluar la manera en que la Universidad atendió 
los desafíos 2021. 
 
TERCERA PARTE: DESAFÍOS PUCESI 2023  
Para finalizar el informe, se debe trabajar sobre la identificación de los principales 

perspectivas y compromisos para el 2023 en la Sede. 

 
FORMATO CPCCS  
El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social ha generado un formato en Excel, 
para ser llenado con la información indicada anteriormente, los formatos son divididos y 
distribuidos a las diferentes dependencias responsables de la información para 
posteriormente ser unificada.  
 
Toda la información que reporte en la rendición de cuentas debe tener como respaldo el 

respectivo link a la página web de la institución, para que el Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social (CPCCS) y la ciudadanía puedan acceder a dicha información. 

 

Según el literal m) del artículo 7 de la LOTAIP, es obligatorio publicar la información 

relacionada con el cumplimiento de la rendición de cuentas. 

 

FASE 2. PRESENTACIÓN A LA CIUDADANÍA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS.  
De acuerdo con la resolución del CPCCS, y del cronograma presentado al Prorrectorado 
de la PUCESI, se programa la fecha para presentar el informe de rendición de cuentas a 
la ciudadanía.  
 
Posteriormente se abren espacios para recoger los aportes de la comunidad; normalmente 
son de manera presencial, con el siguiente detalle:  

 Mesa de Academia 
 Mesa de Investigación 
 Mesa de Vinculación 
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 Mesa de Estudiantes y Graduados 
 Mesa de Gestión Administrativa.  

 
Con la información recolectada se tabula y se verifica si existe un plan de acción que recoja 

las aportaciones de la comunidad, caso contrario debe generarse. 

 

FASE 3. ENTREGA DEL INFORME A LA PUCE Y AL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.  
Se registra en la Página WEB del CPCCS, a la PUCESI con el RUC y nombramiento del 
representante legal. Se procede a generar las claves para llenar el documento en la 
plataforma, el sistema verifica que se llenen todos los campos. Finalmente, se valida el 
llenado y finaliza el proceso. 
 

CRONOGRAMA 

Actividad Fecha Responsable 

Entrega de variables para 

cálculo de los indicadores de 

resultados por Objetivo 

Estratégico 

Hasta el 06 de enero 

2023 

Líderes de Objetivos Estratégicos 

(formato en excel adjunto) 

Cálculos de los indicadores 

por Objetivos Estratégicos y 

entrega a la DAC 

10 de enero 2023 

OAC 

(en base a la información entregada 

por los líderes, matrices integrales, 

encuesta de satisfacción y rankings) 

Entrega del formato de 

rendición de cuentas por 

Objetivo Estratégico y CPCCS 

20 de enero 2023 
Líderes de Objetivos Estratégicos 

(formato en word y excel adjunto) 

Presentación de la rendición 

de cuentas por cada líder al 

prorrectorado 

Desde el 23 al 27 de 

enero 2023 
Líderes de Objetivos Estratégicos 

Consolidación y entrega del 

Informe de Rendición de 

Cuentas PUCESI 2022 a la 

DAC 

03 febrero 2023 

OAC 

(en base a la información entregada 

por los líderes cumpliendo los 

lineamientos de la DAC) 

Evento de Rendición de 

Cuentas PUCESI 
17 marzo 2023 

Prorrectorado 

Direcciones Generales 

OAC 

UCI 

Evento de Rendición de 

Cuentas PUCE 
30 de marzo 2023 

Rectorado 

DAC 

 

Es importante señalar, que la rendición de cuentas está a cargo de los líderes de los 

objetivos estratégicos tal como se mencionó en los talleres de socialización del proceso. 

 

 De antemano le agradecemos por su aprobación a la presente propuesta sobre el proceso 

de Rendición de Cuentas PUCESI 2022, para posteriormente socializar a las personas 

involucradas y que estas puedan procedan en la ejecución de las actividades programadas. 
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Atentamente,       Autorizado, 

 

 
Ing. Cristian Cifuentes MBA.     Ph.D. Jesús Muñoz Diez 

OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PRORRECTOR 
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