
DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR - SEDE IBARRA

RUC: 1091705172001

REPRESENTANTE LEGAL MARÍA JOSEFA BERNARDA RUBIO GÓMEZ

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 1414
PERÍODO

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS
PRESENCIAL

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)
UNIVERSIDAD

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O SEDE PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO  PÁGINA WEB NO.  RUC
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA 
DEL ECUADOR SEDE IBARRA

IMBABURA IBARRA SAN FRANCISCO AV. AURELIO ESPINOSA PÓLIT 
S/N

prorect@pucesi.edu.ec HTTP://WWW.PUCE
SI.EDU.EC/WEBS/

1091705172001

 EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL 
ECUADOR SEDE IBARRA

MARÍA JOSEFA BERNARDA RUBIO 
GÓMEZ

PRORRECTORA 5/2/2010 PRORECT@PUCESI.EDU.EC 62615500

NO. 
UNIDADES 
(CAMPUS)

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

NO. DE USUARIOS POR 
GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES LINK

0 IMBABURA 2854
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO EXTRANJEROS DICAPACITADOS http://www.pucesi.edu.ec/

webs/?page_id=4871477 1377 0 1 2605 0 208 36 16 20

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

 COMITÉS REGIONALES CONSULTIVOS DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE 
POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

2018

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI POLÍTICA DE ACCIÓN AFIRMATIVA
SE APLICA LA POLÍTICA DE 
ACCIÓN AFIRMATIVA

2854 ESTUDIANTES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI Conformación del Comité de Orientación y 

Apoyo a Estudiantes con Discapacidad

1. Becas por discapacidad a 
estudiantes de la PUCESI
2. Sensibilización en la atención y 
servicio a este tipo de estudiantes
3. Acompañamiento permanente a 
los estudiantes con discapacidad

20 ESTUDIANTES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI POLÍTICA DE ACCIÓN AFIRMATIVA
SE APLICA LA POLÍTICA DE 
ACCIÓN AFIRMATIVA

2854 ESTUDIANTES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI POLÍTICA DE ACCIÓN AFIRMATIVA

CURSO DE CAPACITACIÓN, 
PERSONAL DOCENTE EN 
MOVILIDAD

108 docentes.



Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

28/2/2019 139
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLOS INDIGENA AFROECUATORIANO

64 75 0 0 125 0 6 1

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI SE CONVOCÓ A REUNION A LOS MIEMBROS DEL H. 

CONSEJO DIRECTIVO DE LA PUCE-SI, REUNION 
QUE SE LLEVO A CABO EL 23 DE ENERO DE 2018

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI EN REUNION QUE SE LLEVO A CABO EL 23 DE 
ENERO DE 2018, SE REALIZÓ LA PROPUESTA PARA 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 2018

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI SE REALIZÓ PREVIAMENTE DESDE DICIEMBRE DEL 
2018

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI SE ENVIO CIRCULARES A TODAS LAS DIRECCIONES 
PARA OBTENER LA INFORMACIÓN.

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE DISEÑA UNA REVISTA DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS 2018

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SE EFECTUO VARIAS REUNIONES PARA DISCUTIR Y 
APROBAR LA RENDICIÓN DE CUENTAS

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI ARTÍCULO EN PRENSA DIARIOS LOCALES, VIDEOS 
VIMEO Y CANAL DE YUOTUBE, REVISTA Y 
FOTOGRAFÍAS.

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI 27 DE FEBRERO DE 2019 http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI 28 DE FEBRERO DE 2019 http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI 28 DE FEBRERO DE 2019 http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI MESAS DE TRABAJO http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI 29 DE MARZO 2019 http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=294

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDOS
:

•Incrementar los Posgrados en el área de interés de 
la sociedad. 
•Elaborar una revista o medio de difusión de la 
vinculación en donde se difundan los proyectos 
desarrollados por las escuelas. 
•Incremento de la Oferta académica de grado y 
posgrado.
•Educación continua en todas las áreas, con 
alianzas con ONG, Ministerios, Colegios 
Profesionales, y graduados de la PUCESI.

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR:



OBLIGACIONES PONGA SI O 
NO ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES SI

PRE-PROFESIONALES. PERÍODO SEPTIEMBRE 2017 - 
ENERO 2018 "PROGRAMAS EJECUTADOS: 
ARQUITECTURA: PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS A LA 
COMUNIDAD " "ECOMS: - CAPACITACIÓN, 
EDUCOMUNICACIÓN, PERIODISMO CIUDADANO" 
"DISEÑO:- APOYO SOCIAL DE DISEÑO GRÁFICO, APOYO 
SOCIAL DE PRODUCTOS, APOYO SOCIAL DE 
VESTUARIO, CAPACITACIÓN DE VESTUARIO" "ECAA:- 
APOYO A LA PRODUCCIÓN AGRÍCOLA, GESTIÓN Y 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, APOYO A LA PRODUCCIÓN 
PECUARIA " "ENCI:- CAPACITACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, GESTIÓN SOCIAL DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO 
TÉCNICO DE CONTABILIDAD SUPERIOR, CAPACITACIÓN 
Y ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE COMERCIO 
INTERNACIONAL" ELL:-ENGLISH TRAINING TO SUCCES 
"GESTURH:- PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA 
COLECTIVIDAD DE GASTRONOMÍA, CAPACITACIÓN A LA 
COLECTIVIDAD DE GASTRONOMÍA, PRESTACIÓN DE 
SERVICIO A LA COLECTIVIDAD DE HOTELERÍA, 
CAPACITACIÓN A LA COLECTIVIDAD DE HOTELERÍA, 
CAPACITACIÓN A LA COLECTIVIDAD DE TURISMO, 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD DE 
TURISMO" INGENIERÍA:-  TICS EN LA EDUCACIÓN 
"JURISPRUDENCIA:- CONSULTORIOS JURÍDICOS 
GRATUITOS, CENTRO DE RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS, CENTRO DE DERECHOS HUMANOS, 
DIFUSIÓN DE CONOCIMIENTOS" PRÁCTICAS PRE-
PROFESIONALES. PERÍODO ABRIL - AGOSTO 2018 
"PROGRAMAS EJECUTADOS: ARQUITECTURA: 
PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS A LA COMUNIDAD " 
"ECOMS: - CAPACITACIÓN, EDUCOMUNICACIÓN, 
PERIODISMO CIUDADANO, CAPACITACIÓN " "DISEÑO:- 
RED DE ALIANZAS ESTRATÉGICAS DE DISEÑO 
GRÁFICO, APOYO SOCIAL DE PRODUCTOS, APOYO 
SOCIAL DE VESTUARIO" "ECAA:- GESTIÓN Y 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, FAUNA URBANA" "ENCI:- 
CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, GESTIÓN SOCIAL DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CAPACITACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE CONTABILIDAD 
SUPERIOR, GESTIÓN SOCIAL DE COMERCIO 
INTERNACIONAL, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO 
TÉCNICO DE COMERCIO INTERNACIONAL" ELL:-
ENGLISH TRAINING TO SUCCES "GESTURH:- 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA COLECTIVIDAD DE 
HOTELERÍA, CAPACITACIÓN A LA COLECTIVIDAD DE 
GASTRONOMÍA, PRESTACIÓN DE SERVICIO A LA 
COLECTIVIDAD DE GASTRONOMÍA, CAPACITACIÓN A LA 
COLECTIVIDAD DE TURISMO, PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS A LA COMUNIDAD DE TURISMO" INGENIERÍA:
- INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA EN DE SOFTWARE, 
INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO EN TICS 
"JURISPRUDENCIA:- CONSULTORIOS JURÍDICOS 
GRATUITOS, CENTRO DE RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS, CENTRO DE DERECHOS HUMANOS, 
DIFUSIÓN DE CONOCIMIENTOS"

PRE-PROFESIONALES. PERÍODO 
SEPTIEMBRE 2017 - ENERO 2018 
PARTICIPARON 7 DOCENTES Y 20 
ESTUDIANTES PARTICIPARON 12 DOCENTES 
Y 112 ESTUDIANTES PARTICIPARON 15 
DOCENTES Y 33 ESTUDIANTES 
PARTICIPARON 18 DOCENTES Y 17 
ESTUDIANTES PARTICIPARON 8 DOCENTES Y 
19 ESTUDIANTES PARTICIPARON 6 
DOCENTES Y 13 ESTUDIANTES 
PARTICIPARON 36 DOCENTES Y 133 
ESTUDIANTES PARTICIPARON 20 DOCENTES 
Y 5 ESTUDIANTES PARTICIPARON 71 
DOCENTES Y 86 ESTUDIANTES PRÁCTICAS 
PRE-PROFESIONALES. PERÍODO ABRIL - 
AGOSTO 2018 PARTICIPARON 13 DOCENTES 
Y 52 ESTUDIANTES PARTICIPARON 14 
DOCENTES Y 64 ESTUDIANTES 
PARTICIPARON 15 DOCENTES Y 19 
ESTUDIANTES PARTICIPARON 19 DOCENTES 
Y 33 ESTUDIANTES PARTICIPARON 25 
DOCENTES Y 57 ESTUDIANTES 
PARTICIPARON 8 DOCENTES Y 16 
ESTUDIANTES PARTICIPARON 20 DOCENTES 
Y 136 ESTUDIANTES PARTICIPARON 20 
DOCENTES Y 3 ESTUDIANTES PARTICIPARON 
10 DOCENTES Y 4 ESTUDIANTES



PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN SI

UNIDAD DE LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL. - PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN 
PUCE (CORTE ABR-AGO 2018), COORDINACIÓN PARA 
LAS RECTIFICACIONES DEL INFORME DEL 
AUTOEVALUACIÓN PUCE (CORTE ABR-AGO 2018), 
COORDINACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE LAS 
MATRICES INTEGRALES (SEP 2017 - ENERO 2018), 
COORDINACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE LAS 
MATRICES INTEGRALES (ABRIL-AGOSTO 2018), 
COORDINACIÓN PARA LAS RECTIFICACIONES DE LAS 
MATRICES INTEGRALES ( ABR - AGO 2018), 
COORDINACIÓN EN PROCESOS DE LA PUCE: A) VISITAS 
PARA ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN, B) PREPARACIÓN 
DE DOCENTES PARA PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL, C) INFORMACIÓN PARA LA 
EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO, D) 
PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL EN EVALUACIÓN DEL 
PLAN ESTRATÉGICO EN LA PUCE QUITO. 
COORDINACIÓN PARA LA ENTREGA DE INFORMACIÓN A 
LA AUDITORÍA DE LA PUCE, TRABAJO CONJUNTO CON 
EL CACES PARA LA TOMA DEL EXAMEN DE 
HABILITACIÓN PROFESIONAL DE LAS CARRERAS DE 
MEDICINA, ENFERMERÍA Y ODONTOLOGÍA, VISITAS IN 
SITU DE OBSERVACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
LA PUCESI, INFORMES MENSUALES DEL BUZÓN DE 
SUGERENCIAS, PROCESO DEL SISTEMA BANNER 
(PERSONA GENERAL) UNIDAD DE EVALUACIÓN Y 
FORMACIÓN DOCENTE. - EVALUAR EL DESEMPEÑO 
INTEGRAL DE LOS DOCENTES DE LA PUCE-SI, 
VERIFICAR LAS METODOLOGÍAS APLICADAS EN 
CLASES POR ALGUNOS DOCENTES, VERIFICAR LAS 
CUALIDADES METODOLÓGICAS DE LOS ASPIRANTES A 
DOCENTES DE LA PUCE-SI, TUTELAR LA APLICACIÓN 
DEL SISTEMA DE EVALUACIÓN INTEGRAL DOCENTE 
(MÓDULO INCLUIDO DENTRO DEL NUEVO SISTEMA 
ACADÉMICO DE LA PUCE-SI). UNIDAD DE EDUCACIÓN A 
DISTANCIA. - EVALUACIÓN DE AULAS VIRTUALES EN EL 
SEMESTRE SEPTIEMBRE 2017 - ENERO 2018, 
EVALUACIÓN DE AULAS VIRTUALES EN EL PRIMER 
PERIODO 2018.

UNIDAD DE LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL. - INFORME PRELIMINAR DE 
LA AUTOEVALUACIÓN DE LA SEDE (16 DE 
NOVIEMBRE DE 2018), SOLICITUD DE 
RECTIFICACIONES AL INFORME PRELIMINAR 
DE AUTOEVALUACIÓN INSTITUCIONAL (28 DE 
NOVIEMBRE DE 2018), INFORME DE 
SEGUIMIENTO A LA ELABORACIÓN DE 
MATRICES INTEGRALES REALIZADO POR LA 
OAC IBARRA (6 DE MARZO DE 2018), 
SOLICITUDES DE ACTUALIZACIÓN DE 
INFORMACIÓN DE MATRICES INTEGRALES 
PARA EL PERÍODO ABRIL-AGOSTO 2018, OAC 
IBARRA ENVÍA A QUITO LAS MATRICES 
RECTIFICADAS (5 DE DICIEMBRE DE 2018): A) 
RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN A ESTUDIANTES (26 DE 
MARZO DE 2018), B) PREPARACIÓN DE 
EVALUADORES INSTITUCIONALES DE LA 
PUCE (29 DE NOVIEMBRE DE 2018), C) 
INFORMACIÓN PARA EVALUACIÓN DEL PLAN 
ESTRATÉGICO ENVIADA. (6 DE DICIEMBRE 
DE 2018), D) LISTADO DE TRES ESTUDIANTES 
PARA PARTICIPAR EN EL TALLER DE 
EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO 
INSTITUCIONAL. (10 DE DICIEMBRE DE 2018). 
ENVÍO DE 17 EVIDENCIAS ENVIADAS A LA 
AUDITORÍA DE LA PUCE MATRIZ. (30 DE MAYO 
DE 2018), PARTICIPACIÓN DE DOCENTES DE 
LA PUCESI EN LA TOMA DEL EXAMEN DE 
HABILITACIÓN PROFESIONAL DE CIENCIAS 
MÉDICAS, EN LAS INSTALACIONES DE LA 
SEDE. (29 DE JULIO DE 2018), INFORMES DE 
OBSERVACIÓN IN SITU DE LA 
INFRAESTRUCTURA DE LA SEDE: BIBLIOTECA 
(23 DE OCTUBRE DE 2018), OFICINAS 
DOCENTES TC, MT Y TP (24 DE OCTUBRE DE 
2018), Y AULAS (25 DE OCTUBRE DE 2018), 
INFORMES MENSUALES DE ENERO A 
NOVIEMBRE DE 2018, EN LOS 5 PRIMEROS 
DÍAS DEL MES POSTERIOR, 
ESTRUCTURACIÓN DE LA MATRIZ CASOS DE 
USO DE PERSONA GENERAL, ELABORACIÓN 
DEL MANUAL DE USUARIO DE PERSONA 
GENERAL, VALIDACIÓN DEL MANUAL DE 
USUARIO DE PERSONA GENERAL CON EL 
SISTEMA, MIGRACIÓN DE DATOS AL SISTEMA 
(INCOMPLETO). UNIDAD DE EVALUACIÓN Y 
FORMACIÓN DOCENTE. - "UNIFICACIÓN DE 
LOS PROCESOS DE EVALUACIÓN PARA LA 
MATRIZ Y TODAS LAS SEDES, EN LA 
HETEROEVALAUCIÓN, COEVALUACIÓN DE 
PARES, COEVALUACIÓN DE DIRECTIVOS Y 
AUTOEVALUACIÓN, EL 43% DEL PERSONAL 
DOCENTE HAN OBTENIDO NOTAS EN SUS 
EVALUACIONES QUE HAN SUPERADO LOS 
ESTÁNDARES INSTITUCIONALES; EL 33% DEL 
PERSONAL DOCENTE SE ENCUENTRA 
DENTRO DE LOS ESTÁNDARES 
INSTITUCIONALES; Y EL 24% DEL PERSONAL 
DOCENTE SE ENCUENTRAN BAJO LOS 
ESTÁNDARES INSTITUCIONALES Y HAN 
RECIBIDO CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN EN 
TEMAS DE DOCENCIA." EVALUACIÓN DE LA 
METODOLOGÍA APLICADA POR DOCENTES Y 
RETROALIMENTACIÓN CON EL DOCENTE 
(DIÁLOGO) A TRAVÉS DE 10 OBSERVACIONES 
DE CLASE REALIZADAS COORDINADAS POR 
LA DIRECCIÓN ACADÉMICA Y 20 REALIZADAS 
COORDINADAS POR LAS ESCUELAS.  
ADEMÁS, TOMANDO COMO BASE LOS 
RESULTADOS DE LAS OBSERVACIONES 
REALIZADAS, 49 DOCENTES HAN RECIBIDO 
CAPACITACIÓN DE FORMACIÓN EN 
DOCENCIA.  REALIZACIÓN DE 28 CLASES 
DEMOSTRATIVAS QUE GARANTIZAN EL 
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE 
PERSONAL ACADÉMICO QUE SE INCORPORÓ 
A LA PUCE-SI DURANTE EL 2018. SE REALIZÓ, 
A MANERA DE PRUEBA LA APLICACIÓN DE LA 
EVALUACIÓN DEL SYLLABUS 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
ACADÉMICO ABRIL – AGOSTO 2018. SE INICIÓ 
LA APLICACIÓN GENERAL DEL SEID CON EL 
DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN DE 
ESTUDIANTES A DOCENTES 
(HETEROEVALUACIÓN) CORRESPONDIENTE 
AL PERIODO ACADÉMICO 2018-02, 
INCLUYENDO LA INCORPORACIÓN DE LOS 
CRITERIOS Y PREGUNTAS DEFINIDOS EN EL 
MODELO DE EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 
DEL PERSONAL ACADÉMICO (MEIPA). UNIDAD 
DE EDUCACIÓN A DISTANCIA. - AULAS 
EVALUADAS: 682, CATEGORÍA A: 477 AULAS 
69.94%, CATEGORÍA B: 99 AULAS 14.52%, 
CATEGORÍA C: 79 AULAS 11.58% Y SIN 
UTILIZAR 27 AULAS 3.96%. AULAS 
EVALUADAS: 601, CATEGORÍA A: 378 AULAS 
62.90%, CATEGORÍA B: 131 AULAS 21.80%, 
CATEGORÍA C: 62 AULAS 10,32% Y SIN 
UTILIZAR 30 AULAS 4,99%



PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD SI

PERÍODO SEPTIEMBRE 2017 - ENERO 2018 
"PROGRAMAS EJECUTADOS: ARQUITECTURA: 
PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS A LA COMUNIDAD " 
"ECOMS: - CAPACITACIÓN, EDUCOMUNICACIÓN, 
PERIODISMO CIUDADANO," "DISEÑO:- APOYO SOCIAL 
DE DISEÑO GRÁFICO, APOYO SOCIAL DE PRODUCTOS, 
APOYO SOCIAL DE VESTUARIO, CAPACITACIÓN DE 
VESTUARIO" "ECAA:- APOYO A LA PRODUCCIÓN 
AGRÍCOLA DE AGROPECUARIA, GESTIÓN Y EDUCACIÓN 
AMBIENTAL, APOYO A LA PRODUCCIÓN AGRÍCOLA DE 
AMBIENTAL, APOYO A LA PRODUCCIÓN PECUARIA " 
"ENCI:- CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO 
DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, GESTIÓN SOCIAL 
DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CAPACITACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE CONTABILIDAD 
SUPERIOR, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO 
TÉCNICO DE COMERCIO INTERNACIONAL" ELL:-
ENGLISH TRAINING TO SUCCES "GESTURH:- 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA COLECTIVIDAD DE 
GASTRONOMÍA, CAPACITACIÓN A LA COLECTIVIDAD DE 
GASTRONOMÍA, PRESTACIÓN DE SERVICIO A LA 
COLECTIVIDAD DE HOTELERÍA, CAPACITACIÓN A LA 
COLECTIVIDAD DE HOTELERÍA, CAPACITACIÓN A LA 
COLECTIVIDAD DE TURISMO, PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS A LA COMUNIDAD DE TURISMO " 
INGENIERÍA:-  TICS EN LA EDUCACIÓN 
"JURISPRUDENCIA:- CONSULTORIOS JURÍDICOS 
GRATUITOS, CENTRO DE RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS, CENTRO DE DERECHOS HUMANOS, 
DIFUSIÓN DE CONOCIMIENTOS" PERÍODO ABRIL - 
AGOSTO 2018 "PROGRAMAS EJECUTADOS: 
ARQUITECTURA: PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS A LA 
COMUNIDAD " "ECOMS: - CAPACITACIÓN, 
EDUCOMUNICACIÓN, PERIODISMO CIUDADANO" 
"DISEÑO:- RED DE ALIANZAS ESTRATÉGICAS DE 
DISEÑO GRÁFICO, APOYO SOCIAL DE PRODUCTOS, 
APOYO SOCIAL DE VESTUARIO" "ECAA:- GESTIÓN Y 
EDUCACIÓN AMBIENTAL, FAUNA URBANA" "ENCI:- 
CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, GESTIÓN SOCIAL DE 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, CAPACITACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO DE CONTABILIDAD 
SUPERIOR, GESTIÓN SOCIAL DE COMERCIO 
INTERNACIONAL, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO 
TÉCNICO DE COMERCIO INTERNACIONAL" ELL:-
ENGLISH TRAINING TO SUCCES "GESTURH:- 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA COLECTIVIDAD DE 
HOTELERÍA, CAPACITACIÓN A LA COLECTIVIDAD DE 
GASTRONOMÍA, PRESTACIÓN DE SERVICIO A LA 
COLECTIVIDAD DE GASTRONOMÍA, CAPACITACIÓN A LA 
COLECTIVIDAD DE TURISMO, PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS A LA COMUNIDAD DE TURISMO " 
INGENIERÍA:- INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA EN DE 
SOFTWARE, INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO EN TICS 
"JURISPRUDENCIA:- CONSULTORIOS JURÍDICOS 
GRATUITOS, CENTRO DE RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS, CENTRO DE DERECHOS HUMANOS, 
DIFUSIÓN DE CONOCIMIENTOS"

PERÍODO SEPTIEMBRE 2017 - ENERO 2018 1 
PROGRAMA 3 PROGRAMAS 4 PROGRAMAS 4 
PROGRAMAS 4 PROGRAMAS 1 PROGRAMA 6 
PROGRAMAS 1 PROGRAMA 4 PROGRAMAS 
PERÍODO ABRIL - AGOSTO 2018 1 PROGRAMA 
3 PROGRAMAS 3 PROGRAMAS 2 
PROGRAMAS 5 PROGRAMAS 1 PROGRAMA 5 
PROGRAMAS 1 PROGRAMA 4 PROGRAMAS

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA PROFESORES SI
COORDINACIÓN, CONTROL Y EMISIÓN DE INFORMES  
DE PROCESOS  DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO.

CONTRATACIÓN DE DOCENTES SEGÚN EL 
REGLAMENTO DE LEY  DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR.

RÉGIMEN DISCIPLINARIO SI

EL 26 DE ENERO DE 2018, SE TRATÓ LA RESOLUCIÓN 
DEL CONSEJO DE ESCUELA DE LA GESTURH, EN 
RELACIÓN  AL CASO DE ESTUDIANTES QUE 
ASISTIERON A LA GIRA DE OBSERVACIÓN DEL 15 AL 17 
DE DICIEMBRE DE 2017.

A) EL CONSEJO DIRECTIVO EN BASE AL ART. 
207 INCISO CUARTO DE LA LEY ORGÁNICA 
DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN 
CONCORDANCIA CON EL DEBER Y 
ATRIBUCIÓN CONTENIDO EN EL 
REGLAMENTO DE LA PONTIFICIA 
UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL ECUADOR, 
DISPOSICIONES QUE TRATA DE LAS 
ATRIBUCIONES DE LOS MÁXIMOS ÓRGANOS 
COLEGIADOS DE LA INSTITUCIÓN DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR , COMO LO ES EL 
CONSEJO DIRECTIVO; Y AL HABER LOS 
ESTUDIANTES , ENMARCADO SU CONDUCTA 
A LO DISPUESTO EN EL INCISO SEGUNDO, 
LITERAL B), D) Y E)  DE LA DISPOSICIÓN 
ORGÁNICA INVOCADA, YA QUE LOS 
ESTUDIANTES CON SU ACTUAR FALTARON A 
LAS BUENAS COSTUMBRES , COMETIERON 
ACTOS DE VIOLENCIA DE HECHO DE 
PALABRA, ASÍ COMO, INFRIGIERON LO 
DISPUESTO EN EL ART. 62, LITERAL B) Y E)  
DEL REGLAMENTO GENERAL DE 
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DEL ECUADOR POR UNANIMIDAD 
SE RESUELVE IMPONER A LOS ESTUDIANTES 
LA PÉRDIDA DE UNA MATERIA.  B) SE 
SUGIERE AL COMITÉ DE ÉTICA QUE ADEMÁS 
DE LAS SANCIONES REGLAMENTARIAS SE 
AÑADA OTRAS MEDIDAS PARA ESTE TIPO DE 
COMPORTAMIENTOS, COMO TRABAJO 
COMUNITARIO O VOLUNTARIADO.  C) SE 
SOLICITA A LA DIRECCIÓN ACADÉMICA 
REALICE UNA PROPUESTA SOBRE LAS GIRAS 
DE OBSERVACIÓN CON LA POSIBILIDAD CON 
LA POSIBILIDAD QUE SE LAS REALICE 
VIRTUALMENTE O INDIVIDUALMENTE.

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS NO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI http://www.pucesi.edu.ec/webs/wp-content/uploads/2018/04/PUCE-PEDI-
2016-2020-Version-extendida_v2_1.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.pucesi.edu.ec/webs/wp-content/uploads/2018/04/PUCE-PEDI-
2016-2020-Version-extendida_v2_1.pdf

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=651

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=651

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

IMPULSAR CAPACITACIONES DOCENTES 
EN LAS DIFERENTES ÁREAS 
ESPECÍFICAS DE CADA UNA DE LAS 
CARRERAS CON LAS QUE CUENTA LA 
PUCE-SI

SI 76-100 Se impulsaron diferentes capacitaciones, por parte 
de la Unidad de Formación Docente y por el Centro 
de Investigación

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?
page_id=651

DIALOGO PERMANENTE ENTRE 
AUTORIDADES Y ESTUDIANTES, AL 
IGUAL QUE ESPACIOS DE CHARLAS, 
FOROS, SONDEOS ACADÉMICOS PARA 
MEJORAR LA COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL

SI 76-100 Prorrectorado mantiene reuniones pérmanentes con 
todos los representantes estudiantiles para tratar 
temas de interes institucional.
La Dirección de Estudiantes organiza charlas 
participativas con todos los estudiantes

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?
page_id=651

CREAR UN SISTEMA DE 
AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS PARA 
AGILIZAR LOS MISMOS Y REDUCIR 
TIEMPOS.

SI 76-100 Proceso PUCE MÁS que se lo está coordinando 
desde la PUCE Matriz, aún se está trabajando en su 
desarrallo

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?
page_id=651

SE DEBE CONTAR CON MÁS TIEMPO 
PARA LA INVESTIGACIÓN, TIEMPO PARA 
REALIZAR TRABAJO DE CAMPO, 
POTENCIAR LA BÚSQUEDA DE REDES 
PARA EFECTUAR TRABAJOS 
CIENTÍFICOS DE CALIDAD.

SI 76-100 El Centro de Investigaciones aporta activamente en 
la estandarización de procesos de investigación para 
la PUCE (matriz y sedes)

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?
page_id=651

DESARROLLAR CAPACITACIONES AL 
PERSONAL ADMINISTRATIVO EN TEMAS 
INHERENTES A LAS FUNCIONES QUE SE 
DESARROLLAN POR ÁREAS DE 
TRABAJO.

SI 76-100 Se impulsaron diferentes cursos de capacitación, por 
parte de la Dirección Administrativa, de la Unidad de 
Seguridad y Salud Ocupacioanal, y Misiones 
Universitarias

http://www.pucesi.edu.ec/webs/?
page_id=651

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NOMBRE DEL 
MEDIO

MONTO 
CONTRATADO

MINUTOS 
PAUTADOS

RADIO 8 100,00 0,00 0,00 http://www.pucesi.edu.ec/radio/ 13695,00 9.097 minutos 
pautados

PRENSA 2 100,00 0,00 0,00 http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=6356

TELEVISIÓN 1 100,00 0,00 0,00 https://vimeo.com/channels/285019

MEDIOS 
DIGITALES

1 0,00 100,00 0,00 http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=6272



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

AGILIDAD NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

INDICADOR PONDERADO DE AVANCE
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

88,00 % COMO RESULTADO DE 
CUMPLIMIENTO DEL 
LINEAMIENTO AGILIDAD 
SE DESARROLLARON 
PLANES OPERATIVOS 
ANUALES QUE COMO 
RESULTADO GLOBAL SE 
GENERÓ EL 88%

1 DEL LINEAMIENTO AGILIDAD, 
SE TRABAJÓ 
ESPECÍFICAMENTE EN EL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO OE7.
- MEJORAR LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL 
ASEGURANDO LA CALIDAD Y 
MEJORA CONTINUA.

100,00 88,00

SOSTENIBILIDAD NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

INDICADOR PONDERADO DE AVANCE
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % COMO RESULTADO DEL 
LINEAMIENTO 
SOSTENIBILIDAD, SE 
ELABORÓ PLAN 
OPERATIVO ANUAL DEL 
CUAL SE GENERO UN 
RESULTADO DE 
CUMPLIMIENTO DEL 100%

1 DEL LINEAMIENTO 
SOSTENIBILIDAD SE TRABAJO 
ESPECÍFICAMENTE EN EL 
OBJETIVO OE9.- BUSCAR 
NUEVAS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO.

100,00 100,00

DESARROLLO INTEGRAL DE LA PERSONA NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

INDICADOR PONDERADO DE AVANCE
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % DE CADA UNO DE LOS 
OBJETIVOS TRABAJADOS, 
SE DESARROLLARON 
CIERTOS PROYECTOS 
OPERATIVOS ANUALES, 
COMO PORCENTAJE 
GLOBAL DE 
CUMPLIMIENTO DEL 
LINEAMIENTO 
ESTRATÉGICO 
DESARROLLO INTEGRAL 
DE LA PERSONA SE 
GENERO UN RESULTADO 
DEL  100%

2 SE TRABAJARON EN DOS 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS: 
OE1.- INNOVAR E 
INCREMENTAR LA OFERTA 
ACADÉMICA DE GRADO Y 
POSGRADO Y OE2.- 
INCREMENTAR EL NÚMERO 
DE GRADUADOS.

100,00 100,00

 IMPACTO SOCIAL NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

INDICADOR PONDERADO DE AVANCE
TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

93,00 % COMO RESULTADO 
GLOBAL DEL 
CUMPLIMIENTO EN BASE 
AL LINEAMIENTO DE 
IMPACTO SOCIAL, SE 
GENERARON VARIOS 
PLANES OPERATIVOS 
ANUALES LOS CUALES 
APORTARON CON UN 
GRADO DE AVANCE DEL 
93%

2 COMO META DEL 
LINEAMIENTO IMPACTO 
SOCIAL, SE TRABAJO EN DOS 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS: 
OE5.- AUMENTAR EL IMPACTO 
DE LA PUCE EN LA MEJORA 
DE LA CALIDAD DE VIDA DE 
LAS PERSONAS Y 
COMUNIDADES Y EL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO OE6.
- PROMOVER LA 
INVESTIGACIÓN Y 
PRODUCCIÓN CIENTÍFICA, 
CON UN ENFOQUE 
INNOVADOR, PARA EL 
DESARROLLO DEL 
CONOCIMIENTO Y LA 
RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS.

100,00 93,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
95,25

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $120.171,35 $137.802,08 100,00 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $1.023.323,98 $801.447,12 78,00 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $2.131.640,57 $2.387.159,26 100,00 %

TOTAL: $3.275.135,90 $3.326.408,46 92,6666666666667

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

META SE TRABAJARON EN DOS OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS: OE1.- INNOVAR E 
INCREMENTAR LA OFERTA ACADÉMICA DE 
GRADO Y POSGRADO Y OE2.- INCREMENTAR 
EL NÚMERO DE GRADUADOS.

$92.360,52 $41.653,14 45,10 % http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=651

META COMO META DEL LINEAMIENTO IMPACTO 
SOCIAL, SE TRABAJO EN DOS OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS: OE5.- AUMENTAR EL IMPACTO 
DE LA PUCE EN LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES Y EL 
OBJETIVO ESTRATÉGICO OE6.- PROMOVER LA 
INVESTIGACIÓN Y PRODUCCIÓN CIENTÍFICA, 
CON UN ENFOQUE INNOVADOR, PARA EL 
DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO Y LA 
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS.

$352.403,40 $172.278,12 48,89 % http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=651

META DEL LINEAMIENTO AGILIDAD, SE TRABAJÓ 
ESPECÍFICAMENTE EN EL OBJETIVO 
ESTRATÉGICO OE7.- MEJORAR LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL ASEGURANDO LA CALIDAD Y 
MEJORA CONTINUA.

$589.179,80 $274.077,55 46,52 % http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=651

TOTAL: $1.033.943,72 $488.008,81 47,20



LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI http://www.pucesi.edu.ec/webs/?page_id=651

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$993.760.801,00 $889.297.616,00 $822.520.475,00 $104.463.185,00 $97.540.501,00  92,58 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

TERMINACIÓN UNILATERAL
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

CONSULTORÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

SEGUROS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

LICITACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

FERIA INCLUSIVA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

PROCESOS DE DECLARATORIA DE EMERGENCIA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

CONCURSO PÚBLICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

CONTRATACIÓN DIRECTA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

MENOR CUANTÍA OBRAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

LISTA CORTA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

CONTRATACIÓN EN SITUACIONES DE EMERGENCIA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

COMPRA DE BIENES INMUEBLES
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

NO APLICA
0 $0,00 0 $0,00

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN NO APLICA $0,00 NO APLICA

EXPROPIACIONES NO APLICA $0,00 NO APLICA

DONACIONES RECIBIDAS NO APLICA $0,00 NO APLICA

DONACIONES REALIZADAS NO APLICA $0,00 NO APLICA

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
NO. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
CONTROL SOCIAL

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE 
LA EDUCACIÓN SUPERIOR

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

DEFENSORÍA DEL PUEBLO NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 
MERCADO

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA

NO APLICA NO APLICA 0,00 NO APLICA NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES


