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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA 

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR  

DATOS GENERALES: 

Nombre de la institución 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL 

ECUADOR SEDE IBARRA 

Pública:   

Privada: x 

Periodo del cual rinde cuentas: Año 2023 
  

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución 

del Ecuador) 

Universidad X 

Escuela Politécnica   

Instituto superior técnico   

Instituto Superior Tecnológico   

Instituto Superior Pedagógico   

Conservatorio Superior de música y artes.   

Otro   

Si escoge la opción "otro" explique cual   

  

DOMICILIO: 

Provincia: IMBABURA 

Cantón: IBARRA 

Parroquia: SAN FRANCISCO 

Dirección: AV. AURELIO ESPINOSA PÓLIT S/N 

Correo electrónico: prorect@pucesi.edu.ec 

Página web: www.pucesi.edu.ec 

Teléfonos: 62615500 / 062615453 

N.- RUC: 1091705172001 
  

REPRESENTANTE LEGAL DE LA INSTITUCIÓN: 

Nombre del representante legal de la institución: Jesús Muñoz Diez 

Cargo del representante legal de la institución: PRORRECTOR 

Fecha de designación: 15 de abril de 2020 

Correo Electrónico: prorect@pucesi.edu.ec 

Teléfonos: 62615500 / 062615453 
  

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS: 

Nombre del responsable: Jesús Muñoz Diez 

Cargo: PRORRECTOR 

Fecha de designación: 15 de abril de 2020 

Correo electrónico: prorect@pucesi.edu.ec 

Teléfonos: 62615500 / 062615453 
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RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL 

SISTEMA: 

Nombre del responsable: CRISTIAN XAVIER CIFUENTES FIGUEROA 

Cargo: JEFE DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD 

Fecha de designación: 17/12/2021 

Correo electrónico: ccifuentes@pucesi.edu.ec 

Teléfonos: 2615500 Ext.2123 

  
MODALIDAD DE ESTUDIOS: 

TIPO Marque con una X 

Presencial x 
Semipresencial   

Dual   

En línea   

A distancia   
  

DATOS GENERALES DE LAS EXTENSIONES 

En caso de contar con extensiones llenar los 

siguientes campos 
Extensión 1 

Nombre de la Extensión PUCE-IBARRA 

Provincia: IMBABURA 

Cantón: IBARRA 

Parroquia: SAN FRANCISCO 

Dirección: AV. AURELIO ESPINOSA PÓLIT S/N 

Correo electrónico: prorect@pucesi.edu.ec 

Página web: www.pucesi.edu.ec 

N.- RUC: 1091705172001 

Nombre del representante legal Jesús Muñoz Diez 

Cargo del representante legal: PRORRECTOR 

Fecha de designación: 15 de abril de 2020 

Correo electrónico: prorect@pucesi.edu.ec 

Teléfonos: 62615500 / 062615453 

 

http://www.pucesi.edu.ec/
mailto:ccifuentes@pucesi.edu.ec
mailto:prorect@pucesi.edu.ec
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CANTIDAD DE ENTIDADES 

QUE INTEGRA: 
CANTIDAD DE ENTIDADES QUE INTEGRA: 

NIV

EL 

No. 

DE 

UNID

ADES 

COBE

RTUR

A 

GEOG

RÁFIC

A 

ESTUD

IANTE

S 

PREGR

ADO 

No. DE 

ESTUD

IANTE

S 

GÉNERO NACIONALIADES O PUEBLOS NACIONALIDAD 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN 

HOM

BRES 

MUJ

ERE

S 

MES

TIZO

S 

INDÍ

GENA

S 

AFRO

ECUA

TORIA

NOS 

MO

NTU

BIO 

BLAN

CO 

MULA

TO 

ECUAT

ORIANA 

COLOMB

IANA 

ESTADO

UNIDENS

E 

ESP

AÑA 

CUB

ANA 

ABGA

NISTA

N 

VENEZ

OLANA 

ALE

MANI

A 

CAN

ADA 

REI

NO 

UNI

DO 

CORE

A 
 

Exte

nsió

n 1 

1 
IMBAB

URA 

PREGR

ADO 

ABRIL-

AGOST

O 2023 

1640 937 703 1558 59 16   4 3 1622 6 1 3 1 1 3 1 2     

https://www.pucesi.edu.ec/we
bs2/index.php/gestion/estudia

ntes-matriculados/  

359 141 218 329 18 11   1   354 2         2     1   

PREGR

ADO 

EPTIE

MBRE 

2023-

ENERO 

2024 

1674 971 703 1578 69 22   5   1659 8 1 1 1   3       1 

479 184 295 433 30 15   1   475 2         2         
  

ESTUD

IANTE

S 

POSGR

ADO 

No. DE 

ESTUD

IANTE

S 

GÉNERO NACIONALIADES O PUEBLOS NACIONALIDAD 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN 

HOM

BRES 

MUJ

ERE

S 

MES

TIZO

S 

INDÍ

GENA

S 

AFRO

ECUA

TORIA

NOS 

MO

NTU

BIO 

BLAN

CO 

MULA

TO 

ECUAT

ORIANA 

COLOMB

IANA 

ESTADO

UNIDENS

E 

PER

UAN

A 

CUB

ANA 

ABGA

NISTA

N 

VENEZ

OLANA 

CAN

ADA 

ESPA

ÑOL

A 

  
RUSI

A 
 

PREGR

ADO 

ABRIL-

AGOST

O 2023 

111 53 58 105 2 2   1 1 110                   1 

https://www.pucesi.edu.ec/we
bs2/index.php/gestion/estudia

ntes-matriculados/  

PREGR

ADO 

SEPTIE

MBRE 

2023-

ENERO 

2024 

72 32 40 70 2         72                     

  

  2225 1187 1038 2081 101 37 0 6 0 2206 10 1 1 1 0 5 0 0   1 
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD. 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD 

ESPACIO EN EL QUE 

SE GENERO EL 

COMPROMISO 

ACCIONES REALIZADAS 
RESULTADOS AVANCE / 

CUMPLIMIENTO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Generado las respectivos mesas de dialogo a la 
comunidad universitaria e invitados especiales para 
la participación en: Academia, Investigación, 
Vinculación, Estudiantes y Gestión. 
Una vez revisado los diferentes aportes de las 
mesas de Dialogo, se logró destacar las opiniones 
más importantes que ponemos en conocimiento a 
continuación: 
*Impulsar capacitaciones docentes en las 
diferentes áreas específicas de cada una de las 
carreras con las que cuenta la PUCE-SI. 
*Unificación de las carreras afines, permite 
optimizar el espacio físico y académico. 
*Generar nuevos proyectos de investigación que 
aporte al desarrollo de la sociedad, investigación 
sostenible. 

CENTRO 
CONVENCIONES 

"FERNANDO RIELO" 

Impulsar capacitaciones docentes en 
las diferentes áreas específicas de cada 
una de las carreras con las que cuenta 
la PUCE-SI. 

Convocatoria FONDO I+D+i de la 

Corporación Ecuatoriana para el 

Desarrollo de la Investigación y la 
Academia. CEDIA 

I Convocatoria de Universidades 

Administradas por Misioneros Identes 

  

Unificación de las carreras afines, 
permite optimizar el espacio físico y 
académico. 

Se unificaron 6 carreras en dos Escuelas: 
*Escuela de arquitectura, diseño y artes 

*Escuela de ciencias sociales y humanas 

  

Generar nuevos proyectos de 
investigación que aporte al desarrollo 
de la sociedad, investigación 
sostenible. 

Generación de varios planes de acción    

 

 

CONTROL SOCIAL 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE HAN 

GENERADO DESDE LA CIUDADANÍA HACIA LA 

INSTITUCIÓN 

PONGA SI 

O NO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN 
OBSERVACIONES 

Veedurías Ciudadanas NO NO APLICA NO APLICA 

Observatorios NO NO APLICA NO APLICA 

Comités de usuarios NO NO APLICA NO APLICA 

Defensorías comunitarias NO NO APLICA NO APLICA 

Otros mecanismos de control social NO NO APLICA NO APLICA 
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RENDICION DE CUENTAS 

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
PONGA SI 

O NO 
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE MOMENTO 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

OBSERVACIONES 

FASE 

0 

Conformación del Equipo de Rendición de 
Cuentas 

SI 

SE CONVOCÓ A REUNION A LOS MIEMBROS DEL H. 

CONSEJO DIRECTIVO DE LA PUCE-SI, REUNION QUE SE 

LLEVO A CABO EN DICIEMBRE 2023. 

    

Diseño de la Propuesta del Proceso de 

Rendición de Cuentas 
SI 

EN REUNION QUE SE LLEVO A CABO EN DICIEMBRE 2023, 
SE REALIZÓ LA PROPUESTA PARA LA RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL 2023 

    

FASE 

1 

Evaluación de la Gestión Institucional  SI SE REALIZÓ PREVIAMENTE DESDE NOVIEMBRE DEL 2023     

Llenado del Formulario de Informe de 
Rendición de Cuentas establecido por el 

CPCCS 

SI 
SE ENVIO CIRCULARES A TODAS LAS DIRECCIONES PARA 

OBTENER LA INFORMACIÓN. 
    

Redacción del Informe de Rendición de 

Cuentas 
SI 

SE DISEÑA EL INFORME EN FORMATO DIGITAL DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2023 
    

Socialización interna y aprobación del Informe 

de Rendición de Cuentas por parte de los 

responsables. 

SI 
SE EFECTUO VARIAS REUNIONES PARA DISCUTIR Y 
APROBAR LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

    

FASE 

2 

Difusión del Informe de Rendición de Cuentas 
a través de distintos medios 

SI 
PÁGINA WEB INSTITUCIONAL, REDES SOCIALES, REVISTA 
ENFORMATO DIGITAL Y FOTOGRAFÍAS. 

    

Planificación de los eventos participativos SI 11 DE DICIEMBRE 2023     

Realización del Evento de Rendición de 

Cuentas 
SI 26 DE MARZO 2023     

Fecha en que se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía: 
SI 26 DE MARZO 2023     

Lugar en donde se realizó la Rendición de 
Cuentas ante la ciudadanía: 

SI 

CENTRO DE CONVENCIONES FERNANDO RIELO Y 

TRANSMISIÓN POR LAS PLATAFORMAS DE REDES 

SOCIALES 

    

Incorporación de los aportes ciudadanos en el 

Informe de Rendición de Cuentas 
SI MESAS DE TRABAJO     

FASE 

3 

Entrega del Informe de Rendición de Cuentas 

al CPCCS, a través del ingreso del Informe en 
el sistema virtual. 

SI 26 DE MARZO 2023     

 

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS: 

Los aspectos más relevantes serán recogidos de las mesas de trabajo que se enfocan de manera general: 
 

Generado los respectivos enlaces virtuales y socializados los mismo a toda la comunidad universitaria e invitados especiales para la participación en las diferentes mesas de dialogo como: Academia, Investigación, 
Vinculación, Estudiantes y Gestión, con el propósito de poder conocer de la comunidad sus diferentes aportes e inquietudes de mejora. 

 

*Fortalecer el COIL y la internacionalización. 
*Plantear un programa de capacitación docente en herramientas de IA, mismo que debe ser totalmente dirigido de acuerdo al área de cada carrera. 

*Personal motivado y capacitado en sus diferentes áreas técnicas, para el crecimiento personal y profesional dentro de la universidad. 
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR 

COMPROMISOS ASUMIDOS 

CON LA COMUNIDAD 

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO 
ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS 

*Impulsar capacitaciones docentes en 

las diferentes áreas específicas de cada 
una de las carreras con las que cuenta 

la PUCE-SI. 

   

100% 

Acción 1: Se participó en la 
Convocatoria FONDO I+D+i de la 

Corporación Ecuatoriana para el 

Desarrollo de la Investigación y la 
Academia. CEDIA 

 

Acción 2: I Convocatoria de 

Universidades Administradas por 

Misioneros Identes 

Resultado 1:  

• Convocatoria FONDO I+D+i de la Corporación Ecuatoriana para el Desarrollo de la 

Investigación y la Academia. CEDIA 
Se presentaron tres propuestas a la convocatoria FONDO I+D+i, de las cuales una 

propuesta fue aprobada por CEDIA. Las universidades que forman parte de este 

proyecto en colaboración son: Universidad de Cuenca, Universidad Católica de Cuenca, 
Escuela Politécnica del Chimborazo.  

 

Propuesta ganadora: Análisis NEXUS agua-alimentos-energía-servicios ecosistémicos 
ante cambios del clima, uso del suelo y población. Un enfoque novedoso para el 

desarrollo sostenible local a escala de una cuenca hidrográfica, con presupuesto de 

101.416,32 USD, para trabajar con las siguientes universidades: Universidad de Cuenca, 

Universidad Católica de Cuenca, Escuela Politécnica del Chimborazo 

 

Resultado 2: 
• I Convocatoria de Universidades Administradas por Misioneros Identes 

Los docentes de la PUCE-I participaron en ocho proyectos de investigación co-

financiados por las siguientes universidades: Pontificia Universidad del Ecuador-Santo 
Domingo y la Universidad Técnica Particular de Loja 

*Unificación de las carreras afines, 

permite optimizar el espacio físico y 

académico. 

100% 

Se procedió a unificar varias carreras a 

fines durante el periodo 2023 

*Unificación de carrera de Arquitectura, 

carreras de diseños, e Ingeniería civil. 

*Unificación de carreras de 

Comunicación social, ciencias de la 
educación e Idiomas. 

*Escuela de arquitectura, diseño y artes 

*Escuela de ciencias sociales y humanas 
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Generar nuevos proyectos de 

investigación que aporte al 
desarrollo de la sociedad, 

investigación sostenible. 

100% 

Acción 1: Planificación de cursos de 
capacitación en áreas de investigación 

Se capacitaron a 127 docentes de la PUCE-I, de los cuales 101 aprobaron los cuatro cursos enfocados en fortalecer sus 
habilidades y destrezas en distintas áreas de investigación.  

Plan de conformación y seguimiento de 
grupos de investigación 
Acción 1: Evaluación y seguimiento a los 
grupos de investigación vigentes 
Acción 2: Conformación de dos grupos 
nuevos de investigación 

 
Resultado 1: Se evaluaron a siete grupos de investigación en los cuales se ubicaron en el primer cuartil 2 grupos de 
investigación: METACOM de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanas y GICyP de la Escuela de Arquitectura, Diseño y 
Artes, grupos que presentaron la mayor cantidad de evidencias 
Resultados 2:  
Grupo de Investigación: "Aprendizaje Servicio en la Educación Superior" (ASES), fecha de aprobación del grupo de 
investigación: 03 de agosto de 2023, con su código de registro: GRUPO PUCE-SI 008 y su líder de grupo es la PhD. 
Verónica Paulina Mantilla Vaca.  
Grupo de Investigación: "Negocios, Administración, Contabilidad y Economía" (NEADCE), fecha de aprobación del 
grupo de investigación: 03 de agosto de 2023, con su código de registro: GRUPO PUCE-SI 009 y su líder de grupo es la 
PhD. Esthela Alfonsina Andrade Ortega. 

100% 

Gestión de fondos externos que han 
realizado los investigadores. 
Acción 1: Participación en la Convocatoria 
FONDO I+D+i de la Corporación 
Ecuatoriana para el Desarrollo de la 
investigación y la Academia. CEDIA 
Acción 2: Participación en la Alianza de 
Universidades Católicas para la 
Investigación 

Resultado 1: Se presentaron dos propuestas a la convocatoria FONDO I+D+i, de las cuales no se aprobó ninguna, se 
realizaron recomendaciones por parte de CEDIA y se instó a seguir participando en las siguientes convocatorias. 
Resultado 2: El 15 de marzo de 2023 se firmó el acuerdo de constitución de la “Alianza de Universidades Católicas 
para la Investigación” entre la PUCE Quito, Universidad Politécnica Salesiana y la Universidad Técnica Particular de 
Loja, por lo cual la PUCE Ibarra se encuentra colaborando en cuatro proyectos de investigación. 

100% 

Plan para incrementar la participación de 
docentes e investigadores en eventos 
académicos nacionales e internacionales. 
Acción 1: Gestión para participación de 
docentes e investigadores en eventos 
académicos nacionales e internacionales. 
 
Acción 2: VI Congreso de Investigación e 
Innovación 

Resultado 1: Se registraron 55 participaciones de docentes investigadores con presentaciones en eventos científicos y 
académicos nacionales e internacionales, como resultado de esas participaciones, en el año 2023. El monto de apoyo 
para estas actividades fue de 7.505,64 USD. 
 
Resultado 2: 158 personas inscritas. 80 ponentes que difundieron los resultados de sus investigaciones. 4 conferencias 
Magistrales y 6 conferencias especializadas en las áreas de: Ciencias agrícolas ambientales y biología; Educación Artes 
y Humanidades; Arquitectura, ingeniería y construcción; Administración, Marketing y Negocios; Ciencias Sociales, 
Periodismo y Derecho; así como Tecnologías, Ciencias Físicas y Matemáticas. Un libro de resúmenes y 17 artículos 
enviados a revistas aliadas al evento académico.  
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES: 

OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS 

Servicios para la comunidad en 

prácticas preprofesionales  

VINCULACIÓN 

PROGRAMAS EJECUTADOS 2023 

Período Académico 1, Mayo2023 - agosto 2023  

Se trabajó con 4 Programas y 24 proyectos de vinculación. 

Se ejecutó el proyecto interdisciplinario "Responsabilidad 
Socioambiental", con el programa manejo sostenible de recursos 
naturales, coordinado por la Escuela de Ciencias Agrícolas y Ambientales.  

*Las carreras participantes en el proyecto: Ingeniería Ambiental, Agropecuaria, Gastronomía y 
Tecnología en Gestión Culinaria. 
*Participaron 39 estudiantes y 4 docentes  
*El objetivo de este proyecto fue contribuir a la mitigación de los efectos del cambio climático. 
*Se trabajó con personas en situación de movilidad humana, beneficiando a 100 personas.  
La contraparte con quien se trabajó en este proyecto fue el Consejo Noruego para Refugiados 

Se ejecutó el proyecto interdisciplinario "Envejecimiento saludable", con el 
programa vida digna y salud integral, coordinado por PUCETEC 

*Las carreras participantes en el proyecto: Tecnología Superior en Atención Integral a *Adultos 
Mayores, Técnico Superior en Enfermería, Tecnología Superior en Gestión Culinaria y 
Gastronomía. 
*Participaron 85 estudiantes y 4 docentes  
*El objetivo de este proyecto fue promover la salud de las personas adultas mayores usuarias 
de los centros de atención al adulto mayor de la Coordinación Zonal 1 del MIES mediante la 
implementación de actividades de prevención y de promoción de la salud.D32 
*Se trabajó con adultos mayores de la zona 1, beneficiando a 344 personas.  
*La contraparte con quien se trabajó en este proyecto fue la Coordinación Zonal 1 del 
*Ministerio de Inclusión Económica y Social 

Período Académico 2 octubre 2023 - febrero 2024 

Se está trabajando con 6 programas y 16 proyectos de vinculación nuevos. 

Se está ejecutando el proyecto "Diseñamos para ayudar", con el programa 
Identidades, educación, culturas, comunicación y valores, coordinado por 
la Escuela de Arquitectura, Diseño y Artes.  

Aun no se cuenta con esta información ya que el proyecto se encuentra en ejecución hasta 
febrero 2024. 

Se está ejecutando el proyecto "Alimentación Saludable", con el programa 
Vida digna y salud integral, coordinado por la Escuela de Empresas 
Turísticas y Hoteleras. 

Aun no se cuenta con esta información ya que el proyecto se encuentra en ejecución hasta 
febrero 2024. 
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Procesos de 

autoevaluación 

INSTITUCIONAL 

Socialización autoevaluación institucional 2022 
En base a los resultados obtenidos en la autoevaluación 2022 se procedió a realizar Planes de Acción y Planes de Mejora para ser 
ejecutados en el 2023. 

Autoevaluación institucional 2022 
Situación actual de los estándares con fines de acreditación y los proyectivos para procesos de mejora o de asegurar la calidad según 
los estándares de cumplimiento. 

CARRERAS 

Seguimiento y control de las actividades de autoevaluación 

de las carreras de grado.                           La información 

asignada es del año 2022 y el proceso de autoevaluación se 
aplicó en el año 2023. 

En base al Modelo de Autoevaluación de carreras se aplicó mediante las oportunidades de mejora con sus siete criterios de evaluación 

para alcanzar los objetivos propuestos y mejorar los procesos, en todos sus carreras de grado de la PUCEI:                                                                                                                                                                                               

1. Agropecuaria:                                                                                                                                                                                         
2.  Ingeniería Ambiental                                                                                                                                                                        3. 

Zootecnia                                                                                                                                                                                             4. 

Administración de Empresas                                                                                                                                                               5. 
Contabilidad y Auditoria                                                                                                                                                                     6. 

Negocios Internacionales                                                                                                                                                                 7. 
Pedagogía de los Idiomas Nacionales y Extranjeros                                                                                                                  8. 

Tecnologías de la Información                                                                                                                                                        9. 

Diseño Gráfico                                                                                                                                                                                  10. 
Diseño Textil e Indumentaria                                                                                                                                                         11. 

Gastronomía                                                                                                                                                                                                

12. Turismo                                                                                                                                                                                                  

13. Comunicación 

14. Arquitectura 

15. Derecho 

POSGRADOS 

Seguimiento y control de las actividades de autoevaluación 
de maestrías.  

La información asignada es del año 2022 y el proceso de 

autoevaluación se aplicó en el año 2023. 

El Modelo genérico de autoevaluación de Posgrados que se utilizo es propio de la PUCE que está enfocado en alcanzar los objetivos 
propuestos y mejorar los procesos, en todos sus programas de posgrado:                                                                                                                                                                                    

1. Agronomía.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

2. Gestión de Riesgos.                                                                                                                                                                           3. 
Gestión del Talento Humano.                                                                                                                                                          4. 

Innovación en Educación.                                                                                                                                                                                                                                                                               

5. Contabilidad y auditoría                                                                                                                                                                                                                                                                   

OFICINA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 

Buzón de Sugerencias, Inconformidades y Felicitaciones 
Recolección mensual de sugerencias, inconformidades, felicitaciones y otros eventos gestionados por la OAC con los departamentos 

y unidades involucrados. 

Examen de Habilitación Profesional del CACES 
La sede ha colaborado con la infraestructura y personal para una aplicación que se llevaron a cabo en el 2023 que contó con 

estudiantes de medicina, enfermería y odontología. 
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Programas 

vinculados con 

la sociedad  

DP. CURRI. POSGRADO 

PROGRAMAS EJECUTADOS 2023 

Servicios para la comunidad en prácticas preprofesionales. Primer Período Académico (septiembre 2022-enero 2023) 

Se coordinó y gestionó la participación activa de los estudiantes y docentes de las 
diferentes carreras de la universidad en proyectos de servicio a la comunidad 
relacionados con los requerimientos de la comunidad, los dominios, las líneas de 
investigación y los criterios institucionales, a través de todos los conocimientos, 
habilidades y destrezas académicas con el fin de dar respuesta y solución a las 
problemáticas de la sociedad. 

Se trabajó con 4 programas y se realizó 24 proyectos de vinculación 
en el período académico (mayo -agosto 2023)  
Se está trabajando con 6 programas y se están ejecutando 16 
proyectos de vinculación nuevos en el período académico (octubre 
2023- febrero 2024) y dos proyectos que continúan del periodo 
mayo – agosto 2023. 

Proyectos de Vinculación de Servicio Comunitario del Primer Período Académico 
(mayo -agosto 2023) 

Se ejecutaron 24 proyectos de vinculación de servicio comunitario 
con la participación de 30 docentes y 104 estudiantes, beneficiando 
a 19 grupos de atención prioritaria, lo que permite continuar el 
trabajo colaborativo que ayuda a mejorar las condiciones de vida 
de los distintos beneficiados de la sociedad. 

Proyectos de Vinculación de Servicio Comunitario del Segundo Período 
Académico (octubre 2023- febrero 2024) 

Se están ejecutando 16 proyectos de vinculación de servicio 
comunitario nuevos y dos proyectos que continúan en ejecución del 
periodo mayo – agosto 2023, con la participación de docentes y 
estudiantes de la universidad. 

Cartas de pedido, convenios institucionales e iniciativas PUCE Firma de Convenios Institucionales 

Se ofertó cursos a estudiantes sin prerrequisitos, para que cualquier persona 
interesada en capacitarse lo haga, especialmente grupos menos favorecidos en la 
oferta educativa como la de los adultos mayores. Los cursos fueron: Diplomado 
de Música Popular, que además de capacitarse, artistas de larga práctica han 
accedido a la profesionalización, mediante la certificación que les hace constar en 
la plataforma SENESCYT, también están los cursos de: Manejo y cuidado de 
orquídeas. Curso de Bocaditos de sal y de dulce. 

Se realizó un diplomado y dos cursos, en los que no se ha necesitado 
ningún prerrequisito y que ha logrado la profesionalización de 
artistas sin formación de educación reglada y dos cursos de interés 
para públicos de todas las edades 

Renovación de 2 patentes e inicio de proyecto para la certificación en iniciativas 
verdes. 

Renovaciones finalizadas y avance del proyecto para la certificación 
en iniciativas verdes. 
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Concursos Públicos de méritos y 

oposición para profesores 

Coordinación, control y emisión de informes de 
procesos de selección de personal docente y 
administrativo. 

Contratación de Docentes según el Reglamento de ley de Educación Superior. 

Régimen disciplinario 

· El Comité de Ética durante el año 2023 receptó 
algunas denuncias que presentaron de manera 
directa o través de las autoridades de las unidades 
académicas, por incumplimiento de las 
disposiciones del Código de Ética. 
· Los Miembros del Comité de Ética han sesionado 
alrededor de 12 reuniones para analizar los casos 
derivados con el correspondiente sigilo y secreto 
sobre su contenido y la identidad de los 
intervinientes salvaguardando el derecho al debido 
proceso, razón por la cual, una vez presentado el 
caso ante el Comité de Ética, todas las personas que 
participen dentro de su investigación, se suscribe 
un Acuerdo de Confidencialidad. 

1.       Cumplir con los Reglamentos de la PUCE, 
Código de Ética.  
2.       Casos concluidos. 
3.       Realizar el seguimiento de investigaciones. 
4.       Socialización del Código de Ética. 
5.       Levantar actas de las reuniones. 
6.       Atender las solicitudes presentadas al 
Comité de Ética 

  

Procesos electorales internos No se realizó el proceso electoral interno en el año 2023.  No aplica 

Obligaciones tributarias 

Declaración mensual IVA formulario 104  Obligaciones al día 

Declaración mensual retención en la fuente de impuesto a la renta formulario 103   Obligaciones al día 

Anexo transaccional mensual  Obligaciones al día  

APS Anexo socios  Obligaciones al día  

RDEP Anexo relación de dependencia  Obligaciones al día  

Declaración impuesta a la renta (anual) formulario 101  Obligaciones al día  

Devoluciones de IVA mensual  Obligaciones al día  
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Obligaciones 

laborales 

• Redacción y tramitación de memorandos, oficios, certificados de trabajo, de ingresos, etc. 
• Ingreso de información semestral al sistema de nómina en lo referente a: carreras, rubros, cuenta bancaria. 
• Registro de avisos de entrada, salida, novedades que afectan a la remuneración: nuevo sueldo, variación de sueldos por 
extras, días no laborados en la página Web del IESS personal administrativo y docente 
• Elaboración de roles de pago del personal administrativo y docente.  
• Impresión de roles y control de registro de firmas  
• Cálculo y elaboración de liquidaciones e indemnizaciones e ingreso a la página Web del MRL, para su posterior pago de 
acuerdo a el turno generado 
• Seguimiento a la carga horaria de docentes de acuerdo a la información entregada por Dirección Académica de cada una 
de las carreras 
• Control de reportes de asistencia de docentes para pago con factura 
• Preparación e ingreso en el sistema del MRL de información numérica para décimo tercero y décima cuarta 
remuneración en los periodos que corresponda. 
• Informes para el SENESCYT, SINAPUCE, CEAACES, CNE, Dirección Académica, Dirección Financiera, Auditoría Interna y 
demás organizaciones. 
• Revisión mensual en la página Web del IESS para determinar derecho a fondos de reserva. 
• Determinación de valores para formulario 107 del personal administrativo y docente e ingreso de datos en formulario 
• Revisión y control de provisiones mensuales, anuales y libros diarios mensuales 
• Seguimiento e ingreso en la página Web del MRL de fechas de contratos y su posterior renovación tanto del personal 
administrativo como docente 
• Acercamiento permanente con el MRL por asuntos relacionados con: contratación, desahucios, liquidaciones, 
jubilaciones y otros 
• Seguimiento a los planes de mejora asignados a la Dirección Administrativa 
• Realización de otras actividades que sean encomendadas por el jefe inmediato y que se encuentren dentro del área de 
competencia. 

Obligaciones 
laborales al día. 
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DIFUSION Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley 

Orgánica de Comunicación 

MEDIOS DE 

COMUNICACI

ÓN 

No. DE 

MEDIO

S 

MONTO 

CONTRATA

DO 

CANTIDA

D DE 

ESPACIO 

PAUTAD

O Y/O 

MINUTO

S 

PAUTAD

OS 

INDICACIO

N DEL 

PORCENTA

JE DEL 

PPTO. DEL 

PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONAL

ES 

INDICACIO

N DEL 

PORCENTA

JE DEL 

PPTO. DEL 

PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN 

Radio: 7 5,134.91 0 100% 0 https://www.pucesi.edu.ec/pucesimedios/ 

Prensa:  3  11,295.92 0 40% 60% 
https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/pucesi_noticias/i
-congreso-de-negocios-exitosos-con-china-en-la-puce-sede-
ibarra/ 

Televisión:  2 0 0 0% 0 https://www.youtube.com/watch?v=vkKoHcLJKaw  

Medios digitales: 4 22,730.75 
NO 
APLICA 

40% 10% 
https://www.facebook.com/Puce.sede.Ibarra/?ref=pages_you
_manage 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.pucesi.edu.ec/pucesimedios/
https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/pucesi_noticias/i-congreso-de-negocios-exitosos-con-china-en-la-puce-sede-ibarra/
https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/pucesi_noticias/i-congreso-de-negocios-exitosos-con-china-en-la-puce-sede-ibarra/
https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/pucesi_noticias/i-congreso-de-negocios-exitosos-con-china-en-la-puce-sede-ibarra/
https://www.youtube.com/watch?v=vkKoHcLJKaw
https://www.facebook.com/Puce.sede.Ibarra/?ref=pages_you_manage
https://www.facebook.com/Puce.sede.Ibarra/?ref=pages_you_manage
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:   

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN 
  

Publicación en la pág. Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP 
SI https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/gestion/presupuestos/  

  

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de 

Cuentas y sus medios de verificación establecido en el 

literal m, del Art. 7 de la LOTAIP 

SI   
  

     

    
 

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.  

ARTICULACION DE POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SI O NO 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN 
 

La institución tiene articulado el Plan Estratégico 

Institucional (PEI) al PNBV 
SI 

https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/gestion/plan-estrategico/ 

 

La institución tiene articulado el POA al PNBV SI  

    
 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD: 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD 

PONGA SI  

O NO 

DETALLE 

PRINCIPALES 

ACCIONES 

REALIZADAS 

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

 

 
Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas 
interculturales 

NO 

  

     

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas 
generacionales 

NO        

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas de 
discapacidades 

NO        

Describa las acciones para impulsar e 

institucionalizar políticas públicas de 

género 
NO        

Describa las acciones para impulsar e 
institucionalizar políticas públicas de 

movilidad humana 

SI 

APOYO ECONÓMICO 

PARA EL 

INTERCAMBIO 
ESTUDIANTIL  

1. CONOCER OTRA CULTURA Y LOGRAR CONTACTOS, MEDIANTE 

EL INTERCAMBIO  
   

 

https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/gestion/presupuestos/
https://www.pucesi.edu.ec/webs2/index.php/gestion/plan-estrategico/
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ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCIÓN  

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN  

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN  

OBJETIVO ESTRATEGIAS 
PLANES DE ACCIÓN 

NOMBRE DEL PROYECTO DEPENDENCIA 

Oe1. CONTRIBUIR A DEMOCRATIZAR EL 
ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

Análisis del índice de reputación corporativa de la PUCE Ibarra Unidad de comunicación y Marketing 

Captación de aspirantes en el proceso de admisión de la PUCEI Unidad de comunicación y Marketing 

Fortalecimiento del equipo de admisiones de la PUCE - Ibarra Unidad de comunicación y Marketing 

Generación de Free Press en medios tradicionales PUCE - Ibarra Unidad de comunicación y Marketing 

Incremento de estudiantes con becas de excelencia colegial Dirección de Estudiantes 

Plan de mejora matriculados PUCE - Ibarra Dirección de Estudiantes 

PUCESI college FASE III Gestión de Transformación Universitaria 

C-Mejora del sistema informático de categorización de la PUCE IBARRA Dirección de Estudiantes 

Publicaciones nativas de PUCE Ibarra Unidad de comunicación y Marketing 

UNITOUR PUCE IBARRA 2023 Unidad de comunicación y Marketing 

Oe2. ACOMPAÑAR INTEGRALMENTE A 
NUESTROS ESTUDIANTES 

Elevar el porcentaje de retención estudiantil Escuela de Ciencias Agrícolas y Ambientales 

Generación del proceso de internacionalización de los estudiantes de la PUCE - Ibarra Unidad de Internacionalización y Alumni 

Mejora de la tasa de titulación en la PUCE Ibarra Unidad de Titulación 

Prácticas pre profesionales de Titulación para la Escuela de Jurisprudencia Escuela de Derecho 

Plan de movilidad Nacional e Internacional del nivel Técnico y Tecnológico Puce Tec Ibarra PUCE-Tec 

Oe3. RENOVAR LA OFERTA ACADÉMICA 

C-Diseño de la Maestría en Comunicación, con mención en Comunicación Digital Estratégica en la 
PUCE-SI 

Escuela de Comunicación Social 

Diseño de la carrera de Economía con énfasis en la visión heterodoxa modalidad presencial en la 
PUCE-Ibarra 

Escuela de Negocios y Comercio Internacional 

Diseño de la carrera de Medicina Veterinaria modalidad presencial en la PUCE Ibarra Escuela de Ciencias Agrícolas y Ambientales 

Propuesta para la creación de la Licenciatura en Innovación y Diseño de Experiencias en Turismo 
y Hospitalidad 

Escuela de Gestión Turística y Hotelera 

Propuesta para la creación de la carrera de ingeniería en desarrollo en software PUCE-SI Escuela de Ingenieria TICS 

Creación e Implementación de carreras de Nivel Técnico y Tecnológico en el área de las ciencias 
de la salud para la PUCE Ibarra 

PUCE-Tec 

Diseño de carreras de Nivel Técnico y Tecnológico para potenciar la oferta académica de la PUCE 
Ibarra 

PUCE-Tec 

Implementación de carreras de Nivel Técnico y Tecnológico para potenciar la oferta académica de 
la PUCE Ibarra 

PUCE-Tec 
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Diseño de carrera de grado en Licenciatura de Enfermería para la PUCE Ibarra PUCE-Tec 

Diseño de Maestría en Conservación del Patrimonio y Paisajismo Escuela de Arquitectura Diseño y Artes 

Desarrollo de Clases Internacionalizadas dentro de las Actividades Programadas en los Syllabus Escuela de Derecho 

Registro de internacionalización Unidad de Internacionalización y Alumni 

Creación e implementación de oferta de cursos de formación permanente y continua en el área de 
las ciencias de la salud para la PUCE Ibarra 

PUCE-Tec 

Implementación de la Carrera híbrida Auditoría y Gestión Contable Informatizada Escuela de Negocios y Comercio Internacional 

Rediseño grado de Comunicación Digital en la PUCE-I Escuela de Comunicación Social 

Repotenciación de la oferta académica de la Escuela de Ciencias Agrícolas y Ambientales PUCE 
SI 

Escuela de Ciencias Agrícolas y Ambientales 

Repotenciación de carreras de grado de la PUCE Ibarra Dirección Académica 

Oe4. REFORZAR LAS RELACIONES CON LOS ALUMNI 

Actualización profesional Escuela de Jurisprudencia PUCE Ibarra Escuela de Derecho 

Curso de actualización profesional Escuela de Jurisprudencia PUCE Ibarra Escuela de Derecho 

Levantamiento Diagnóstico para un Programa de Formación y Capacitación para Los ALUMNI Unidad de Internacionalización y Alumni 

Programa de Formación y Capacitación Para Los Alumni PUCE IBARRA 2023 - FASE 1 Unidad de Internacionalización y Alumni 

Incremento de la muestra en la encuesta Alumni Escuela de Jurisprudencia PUCESI Escuela de Derecho 

Reconocimiento a los Alumni Más Destacados Año 2023 (1 FASE) Unidad de Internacionalización y Alumni 

Mejora de talleres de la PUCE I Escuela de Arquitectura Diseño y Artes 

Oe5. REVIGORIZAR LAS CAPACIDADES DEL CUERPO 
DOCENTE 

Fase III Sistema y laboratorio de innovación educativa Aprehenser Dirección Académica 

Propuesta de capacitación WALC 2023 Escuela de Ingenieria TICS 

Incremento de docentes titulares de la PUCE Ibarra Dirección Administrativa 

Docentes con perfiles académicos de calidad en los programas de posgrado en el 2023 Coordinación de Posgrados 

Movilidad Académica PUCE Ibarra Unidad de Internacionalización y Alumni 

Capacitación docente de nivel Técnico y Tecnológico Puce Tec Ibarra PUCE-Tec 

Plan de capacitación de competencias específicas del profesorado PUCE-Tec 

Oe6.  REALIZAR INVESTIGACIÓN PERTINENTE 

Fortalecimiento de publicaciones de Investigación de docentes de Jurisprudencia PUCE-I 2023 Dirección de Investigación y Vinculación 

Impulso en la generación y protección de la propiedad intelectual de la PUCE sede Ibarra Dirección de Investigación y Vinculación 

Impulso a la investigación relacionada con las artes Dirección de Investigación y Vinculación 

Indexación de la revista AXIOMA a nuevos índices Dirección de Investigación y Vinculación 

Propuesta de Congreso Internacional COISINT 4 Dirección de Investigación y Vinculación 

Diseño de un congreso internacional de actualización en Enfermería 2024 en la PUCE Ibarra PUCE-Tec 
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Fomento a la Divulgación científica a través de la capacitación a docentes investigadores de la 
PUCE-I 

Dirección de Investigación y Vinculación 

Impulso al desarrollo e Incubación de Emprendimientos e Innovación a través del programa Co-
creari 

Dirección de Investigación y Vinculación 

Posicionamiento de la PUCE-I mediante el VI Encuentro de Investigación y Vinculación Dirección de Investigación y Vinculación 

Oe7. FOMENTAR LA VINCULACIÓN SOCIAL 
TRANSFORMADORA 

Impulsando la Ecología Integral Sello Verde PUCE-I Escuela de Ciencias Agrícolas y Ambientales 

Impulso a la innovación social desde la vinculación y la investigación PUCE Ibarra Dirección de Investigación y Vinculación 

Diversificación de la oferta de Formación Permanente Unidad de Educación Continua 

Convivencia de Docentes Dirección de Bienestar Universitario 

Proyecto de Acción Social Dirección de Bienestar Universitario 

Oe8. CULTIVAR EL SERVICIO Y EL COMPROMISO EN 
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

Plan de capacitación Técnica para el personal Administrativo de la PUCESI Dirección Administrativa 

MEJORA DE SERVICIOS DE BIBLIOTECA 2023 PUCE IBARRA Dirección Administrativa 

Plataforma tecnológica de Gestión de Eventos PUCE-I Unidad de Sistemas 

Equipamiento informático del laboratorio de cómputo Unidad de Sistemas 

Implementación de Laboratorios de Materiales, Suelos y Topografía Escuela de Arquitectura Diseño y Artes 

Mejora de cobertura de red inalámbrica en campus PUCESI Unidad de Sistemas 

Modernización de Infraestructura del Campus Universitario Unidad de Sistemas 

Modernización de servicio de comunicaciones de Telefonía IP Unidad de Sistemas 

Plan de contingencia y continuidad de infraestructura de servidores del Centro de Datos en la 
PUCESI 

Unidad de Sistemas 

Oe9: GARANTIZAR UNA ESTRUCTURA FINANCIERA 
SÓLIDA 

Sostenibilidad financiera de productos y servicios académicos en la PUCE Ibarra Dirección Financiera 

Gestión con los proveedores para actividades de la PUCE sede Ibarra Dirección Financiera 

Actualización en la distribución de los recursos en los centros de beneficio de áreas académicas y 
administrativas de la PUCE sede Ibarra 

Dirección Financiera 

Gestión de ayuda económica para becas por parte instituciones financieras para estudiantes de la 
PUCE sede Ibarra 

Dirección Financiera 

Gestión para renovación periódica de activos de la PUCE sede Ibarra Dirección Financiera 

Rentabilidad de las inversiones financieras en la PUCE sede Ibarra Dirección Financiera 

Análisis de resultados del presupuesto ejecutado en proyectos de investigación Dirección Financiera 

Oe10: CONSOLIDAR LAS COMPETENCIAS DIGITALES 
DE 
NUESTRA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

C-Laboratorios de innovación educativa y aprendizaje vivencial Dirección Académica 

C-Potenciación del uso y aplicación de aulas virtuales Dirección Académica 

Portafolio Estudiante (Bolsa Empleo) Unidad de Sistemas 
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CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA 

META POA RESULTADOS % 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO  

% CUMPLIMIENTO 

DEL PRESUPUESTO OBJETIVO ESTRATEGICO 
TOTAL 

PLANIFICADO 

TOTAL 

CUMPLIDO  
Oe1. CONTRIBUIR A DEMOCRATIZAR 
EL ACCESO A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

100% 88% 88%  $                    7.950,00  
 $                             

4.746,89  
60%  

Oe2. ACOMPAÑAR INTEGRALMENTE 
A NUESTROS ESTUDIANTES 

100% 100% 100%  $                  14.337,71  
 $                           

13.286,18  
93%  

Oe3. RENOVAR LA OFERTA 
ACADÉMICA 

100% 89% 89%  $               119.765,50  
 $                           

74.570,70  
62%  

Oe4. REFORZAR LAS RELACIONES 
CON LOS ALUMNI 

100% 99% 99%  $                  18.993,40  
 $                             

9.020,52  
47%  

Oe5. REVIGORIZAR LAS 
CAPACIDADES DEL CUERPO DOCENTE 

100% 66% 66%  $                  22.430,00  
 $                             

6.407,09  
29%  

Oe6. REALIZAR INVESTIGACIÓN 
PERTINENTE 

100% 89% 89%  $                  24.369,00  
 $                           

17.960,58  
74%  

Oe7. FOMENTAR LA VINCULACIÓN 
SOCIAL TRANSFORMADORA 

100% 97% 97%  $                  12.895,00  
 $                             

1.985,72  
15%  

Oe8. CULTIVAR EL SERVICIO Y EL 
COMPROMISO EN LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA 

100% 100% 100%  $            1.168.241,60  
 $                        

520.396,02  
45%  

Oe9. GARANTIZAR UNA ESTRUCTURA 
FINANCIERA SÓLIDA 

100% 100% 100%  $                                 -    
 $                                          
-    

0%  

Oe10: CONSOLIDAR LAS 
COMPETENCIAS DIGITALES DE 
NUESTRA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA 

100% 93% 93%  $                        800,00  
 $                                          
-    

0%  

    100% 93% 93%  $            1.389.782,21  
 $                        

648.373,70  
47%  
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CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN EL CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR 

META, UTILIZAR ESTA MATRIZ 

ÁREAS, PROGRAMAS Y 

PROYECTOS 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO 
PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

GASTO CORRIENTE 
 $                                                   

12.662.061,25  

 $                                                                             

9.198.550,90  
73% 

  GASTO DE INVERSIÓN 
 $                                                         

254.477,51  

 $                                                                                 

495.779,04  
195% 

TOTAL 
 $                                                   

12.916.538,76  

 $                                                                             

9.694.329,94  
75% 

     

     

TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL 

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO 

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO 

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO 

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO 

 $                                                  

12.916.538,76  

 $                                                   

12.662.061,25  

 $                                                                             

9.198.550,90  

 $                                                                                      

254.477,51  

 $                                     

495.779,04  
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INFORMACION DE LAS EXTENSIONES 

EXTENSIONES 

META  POA 

INDICADOR 

DE LA 

META 

RESULTADOS 

% 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN 

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

N.- DESCRIPCIÓN  
TOTALES 

PLANIFICADOS 

TOTALES 

CUMPLIDOS 

 

Extensión 1 
1 

Planes de Acción PUCE 

Ibarra 

Objetivos 

Estratégicos 

 $                                     

1.389.782,21  

 $                   

648.373,70  47%   

 

Extensión 2 
              

 

Extensión 3 
              

 

Extensión 4 
              

 

Extensión 5 
              

 

Extensión 6 
              

 

Extensión 7 
              

 

Extensión 8 
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ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES 

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES 
PRESUPUESTO 

CODIFICADO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
% CUMPLIMIENTO 

Formación y capacitación de profesores e investigadores 
                                                              
72.473,10  

                                                                                    
165.594,29  

228% 

Publicaciones indexadas, becas de postgrado para sus profesores 

e investigación 

                                                            
721.272,91  

                                                                                    
832.901,29  

115% 

Programas de becas o ayudas a estudiantes regulares 
                                                         
2.113.430,25  

                                                                                 
1.976.026,48  

93% 

Postgrados de doctorados para profesores titulados agregados en 

universidades públicas 
    #¡DIV/0! 

Uso de fondos que no sean provenientes del Estado     #¡DIV/0! 

Actividades presupuestadas con excedentes financieros de 

cobros de aranceles a estudiantes 

                                                         
2.593.579,88  

                                                                                 
2.692.563,50  

104% 

TOTAL 
                                                         
5.500.756,14  

                                                                                 
5.667.085,56  

103% 
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PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS 

TIPO DE CONTRATACIÓN 

ESTADO ACTUAL  LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

Adjudicados Finalizados  

Número Total  Valor Total  Número Total  Valor Total 

Ínfima Cuantía NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Publicación NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Licitación NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Subasta Inversa Electrónica NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Procesos de Declaratoria de 

Emergencia 
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Concurso Público NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Contratación Directa NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Menor Cuantía NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Lista corta NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Producción Nacional NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Terminación Unilateral NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Consultoría NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Régimen Especial NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Catálogo Electrónico NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Cotización NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Ferias Inclusivas NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   

Otras NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA   
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INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES.  

ENAJENACIÓN DE BIENES  VALOR TOTAL 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

   

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:  

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA 

FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO: 
  

ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA 

RECOMENDACIONES Y/O 

DICTAMENES EMANADOS 

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES 

OBSERVACIONES  

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 


